MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
CONSILIUL NATIONAL DE EVALUARE SI ACREDITARE iN SANATATE

ORDIN

mun. Chisindu

,,09” julie 2026 Nr. 20

Cu privire la aprobarea Regulamentului privind
organizarea si desfisurarea sedintelor
Consiliului National de Evaluare si Acreditare in Siindtate

fn temeiul Legii nr. 552/2001 privind evaluarea si acreditarea in sintate, al Hotararii
Guvernului nr. 186/2024 cu privire la organizarea si functionarea Consiliului National de Evaluare
si Acreditare in Sandtate si pct. 14, subpet. 10) din Regulamentul menfionat, in scopul reglementarii
modului de organizare, convocare §i desfisurare a sedintelor Consiliului National de Evaluare si
Acreditare in Sanatate si al asigurdrii unui proces decizional unitar, transparent si eficient,

ORDON:

1. Se aproba:

1) Regulamentul privind organizarea si desfisurarea sedintelor Consiliului National de
Evaluare si Acreditare in Sanitate, conform anexei nr. 1, care face parte integrantd din
prezentul ordin;

2) Componenta nominald a membrilor Consiliului desemnati pentru examinarea rapoartelor
finale de evaluare a prestatorilor de servicii medicale, conform anexei nr. 2, care face parte
integranta din prezentul ordin.

2. Membrii Consiliului, Secretarul Consiliului si alte persoane implicate vor asigura organizarea si
desfisurarea sedintelor Consiliului n strictd conformitate cu prevederile Regulamentului
aprobat.

3. Secretarul Consiliului va asigura aplicarea prevederilor Regulamentului, inclusiv convocarea
sedintelor, pregitirea materialelor aferente, evidenta §i pastrarea documentelor rezultate din
activitatea Consiliului.

4. Regulamentul se revizuieste periodic sau ori de cite ori este necesar, in functie de modificarile
cadrului normativ si ale proceselor institutionale.

5. Specialistul resurse umane din cadrul Sectiei Management Institutional va asigura aducerea la
cunostinta membrilor Consiliului si celorlalte persoane vizate, sub semniturd, prevederile
prezentului ordin.

6. Controlul executarii prezentului ordin mi-l asum.

Director Valentin MUSTEA




Anexanr.1
la Ordinul nr. 20 din 09.07.2026

REGULAMENT

privind organizarea si desfasurarea sedintelor
Consiliului National de Evaluare si Acreditare in Sanitate

I. DISPOZITII GENERALE

1. Obiectul regulamentului

(1) Prezentul Regulament stabileste modul de organizare, convocare si desfasurare a sedintelor Consiliului
National de Evaluare si Acreditare in Sanatate (in continuare — Consiliul), in cadrul carora sunt examinate
rapoartele finale de evaluare si materialele aferente dosarelor prestatorilor de servicii medicale, in vederea
adoptarii deciziilor privind rezultatele evaluarii in scopul acreditarii.

(2) Regulamentul stabileste:

a) componenta si atributiile participantilor la sedinta;

b) modul de convocare si pregatire a sedintelor;

¢) procedura de examinare a rapoartelor finale de evaluare;

d) conditiile privind cvorumul si procedura de vot;

¢) modul de declarare a conflictelor de interese, recuzarea si autorecuzarea;

f) procedura de adoptare, consemnare, comunicare si publicare a deciziilor;

g) modul de evidentd, pastrare si arhivare a documentelor aferente activitatii Consiliului.

2. Cadrul juridic

(1) Activitatea Consiliului se desfasoara in conformitate cu:

a) Legea nr. 552/2001 privind evaluarea si acreditarea in sdnatate;

b) Hotararea Guvernului nr. 186/2024 cu privire la organizarea si functionarea Consiliului National de Evaluare
si Acreditare in Sanatate;

c) Hotararea Guvernului nr. 702/2024 cu privire la aprobarea Metodologiei de calculare a taxelor pentru
serviciile de evaluare si acreditare 1n sdnatate;

d) Codul administrativ al Republicii Moldova;

e) alte acte normative incidente domeniului de activitate al Consiliului.

3. Principiile de activitate

(1) Activitatea Consiliului se bazeaza pe urmatoarele principii:
a) legalitate;

b) impartialitate;

c) obiectivitate;

d) independenta profesionald;

e) transparenta;

f) confidentialitate;

g) responsabilitate profesionala;

h) integritate;



1) echitate;
j) eficienta;
k) prevenirea si declararea conflictelor de interese.

4. Domeniul de aplicare

(1) Prezentul Regulament se aplica tuturor persoanelor care participa la organizarea, pregatirea si desfasurarea
sedintelor Consiliului, precum si persoanelor implicate in examinarea dosarelor prestatorilor de servicii
medicale.

(2) Prevederile prezentului Regulament sunt obligatorii pentru membrii Consiliului, Secretarul Consiliului si
celelalte persoane participante la sedinte, in limitele atributiilor care le revin.

(3) In sensul prezentului Regulament, specialist responsabil reprezinti angajatul Consiliului desemnat pentru
gestionarea dosarului prestatorului de servicii medicale si prezentarea acestuia 1n cadrul sedintei Consiliului.

II. ORGANIZAREA ACTIVITATII CONSILIULUI

5. Componenta Consiliului
(1) Sedintele Consiliului National de Evaluare si Acreditare in Sanatate sunt conduse de Directorul Consiliului
si se desfasoard cu participarea membrilor Consiliului desemnati in conditiile legislatiei si ale actelor
administrative interne.
(2) La sedintele Consiliului participa presedintele, membrii, Secretarul Consiliului si, dupa caz, alte persoane
invitate, dupa cum urmeaza:
a) Directorul Consiliului National de Evaluare si Acreditare in Sdnatate, In calitate de presedinte al sedintei;
b) membrii Consiliului desemnati prin ordinul Directorului Consiliului National de Evaluare si Acreditare in
Sanatate din cadrul subdiviziunilor:

1) Sectia evaluare si acreditare a prestatorilor de servicii de asistentd medicald primara si urgentd;

2) Sectia evaluare si acreditare a prestatorilor de servicii medicale spitalicesti si specializate de ambulatoriu.
¢) Secretarul Consiliului;
d) alte persoane invitate, fara drept de vot, in functie de necesitatea examinarii subiectelor inscrise pe ordinea
de zi.
(3) Componenta nominala a Consiliului se aprobd si se actualizeaza prin ordinul Directorului Consiliului
National de Evaluare si Acreditare In Sanatate.
(4) Participarea persoanelor invitate se aproba de catre presedintele sedintei.

6. Presedintele sedintei

(1) Presedintele sedintei are urméatoarele atributii:

a) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului;

b) stabileste si aproba ordinea de zi;

c) verifica existenta cvorumului;

d) declara deschisa si inchisa sedinta;

e) conduce dezbaterile si acordd cuvantul participantilor;

f) poate dispune suspendarea temporard a sedintei, atunci cand situatia o impune;
g) supune la vot proiectele de decizie;

h) constata si anuntd rezultatul votului;

1) dispune consemnarea in procesul-verbal a opiniilor separate, a conflictelor de interese si a recuzarilor;
J) semneaza procesele-verbale si deciziile adoptate;



k) exercita si alte atributii prevazute de legislatie si de prezentul Regulament.

7. Secretarul Consiliului

(1) Secretarul Consiliului este desemnat prin ordinul Directorului Consiliului dintre angajatii Serviciului relatii
cu beneficiarii din sanatate.

(2) Secretarul Consiliului are urmatoarele atributii:

a) primeste si inregistreaza materialele propuse spre examinare;

b) verifica daca dosarele sunt complete si respecta cerintele stabilite de actele normative si actele administrative
interne;

c) intocmeste proiectul ordinii de zi si il prezinta presedintelui sedintei spre aprobare;

d) asigura transmiterea ordinii de zi si a materialelor aferente citre membrii Consiliului;

e) intocmeste procesul-verbal al sedintei;

f) consemneaza rezultatele votului si deciziile adoptate;

g) completeaza si actualizeaza Registrul sedintelor Consiliului si Registrul deciziilor adoptate;

h) asigura transmiterea deciziilor adoptate catre subdiviziunile responsabile, in vederea comunicarii acestora
prestatorilor de servicii medicale;

1) asigurd evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor aferente sedintelor Consiliului;

j) Indeplineste si alte atributii stabilite de presedintele sedintei, In limitele competentelor sale.

8. Drepturile si obligatiile membrilor Consiliului

(1) Membrii Consiliului au urmatoarele drepturi:

a) sd examineze dosarele si rapoartele finale de evaluare;

b) sa solicite explicatii si clarificari asupra materialelor prezentate;

c) sa formuleze intrebari si propuneri in cadrul dezbaterilor;

d) sa participe la deliberari;

e) sa voteze asupra proiectelor de decizie;

f) sa formuleze opinie separata, care se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.
(2) Membrii Consiliului au urmatoarele obligatii:

a) sa participe la sedintele Consiliului;

b) sd examineze cu obiectivitate materialele prezentate;

c) sa respecte prevederile prezentului Regulament;

d) sa pastreze confidentialitatea informatiilor si documentelor examinate;

e) sa declare existenta unui conflict de interese si sa solicite autorecuzarea, dupa caz;
f) sa voteze impartial si n interesul asigurdrii calitatii serviciilor medicale.

III. CONVOCAREA SI PREGATIREA SEDINTELOR

9. Convocarea sedintelor

(1) Sedintele Consiliului se convoaca ori de cate ori este necesard examinarea rapoartelor finale de evaluare si
adoptarea deciziilor privind rezultatele evaluarii in scopul acreditarii prestatorilor de servicii medicale.

(2) Convocarea sedintelor se realizeaza la initiativa presedintelui Consiliului.

(3) Data, ora, locul desfasurarii sedintei si proiectul ordinii de zi se stabilesc de catre presedintele sedintei si se
aduc la cunostinta membrilor Consiliului cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de desfasurarea acesteia.



(4) In situatii exceptionale, determinate de necesitatea solutiondrii urgente a unor dosare, sedinta poate fi
convocata intr-un termen mai scurt, cu informarea tuturor membrilor Consiliului.

(5) Ordinea de zi poate fi modificatd pana la inceperea sedintei, cu aprobarea presedintelui.

(6) Sedintele Consiliului pot fi desfasurate prin mijloace electronice de comunicare la distantd, daca sunt
asigurate identificarea participantilor, caracterul confidential al deliberarilor si posibilitatea exercitarii
dreptului de vot.

10. Pregatirea dosarelor pentru examinare

(1) Specialistul responsabil de dosar asigura verificarea si pregatirea completa a dosarului pentru examinarea
in cadrul sedintei Consiliului.

(2) Dosarul prezentat spre examinare trebuie s contind toate documentele prevazute de legislatia in vigoare,
de metodologia de evaluare si acreditare si de actele administrative interne ale Consiliului.

(3) Dosarul se intocmeste si se gestioneazd cu respectarea prevederilor Algoritmului privind gestionarea si
arhivarea dosarelor prestatorilor de servicii medicale, aprobat prin act administrativ al Directorului Consiliului.
(4) Specialistul responsabil verifica:

a) completitudinea documentelor;

b) existenta raportului final de evaluare;

c) existenta anexelor obligatorii;

d) corespunderea documentelor cu cerintele stabilite.

(5) Specialistul responsabil raspunde de exactitatea si integritatea documentelor prezentate spre examinare.

11. inregistrarea si evidenta dosarelor

(1) Dupa finalizarea verificarilor, specialistul responsabil Inregistreazd dosarul in Registrul sedintelor
Consiliului si il plaseaza in mapa electronica destinatad prestatorului de servicii medicale (DOSARE PSM) din
reteaua internd a Consiliului, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de data sedintei Consiliului.

(2) Pentru fiecare dosar se consemneaza in Registrul sedintelor Consiliului cel putin:

a) numarul curent;

b) denumirea prestatorului de servicii medicale;

c) data Tnregistrarii;

d) subdiviziunea si specialistul responsabil;

e) data examinarii;

f) statutul dosarului;

g) decizia adoptata.

(3) Secretariatul verifica daca dosarul intruneste conditiile necesare pentru includerea pe ordinea de zi, iar in
cazul identificarii unor neconformitati sau lipsuri, informeaza specialistul responsabil in vederea completarii
dosarului.

(4) Membrii Consiliului au acces la dosarele incluse pe ordinea de zi exclusiv in scopul examinarii acestora.
(5) Documentele electronice se utilizeaza si se pastreaza cu respectarea cerintelor privind securitatea
informatiei si confidentialitatea datelor.

12. Retragerea dosarelor de pe ordinea de zi
(1) Dosarul poate fi retras de pe ordinea de zi pana la inceperea examindrii acestuia daca:
a) se constata lipsa unor documente obligatorii;
b) sunt identificate erori materiale care influenteaza examinarea;
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¢) apar circumstante care impiedica examinarea obiectiva a dosarului;

d) este necesarda completarea raportului final de evaluare.

(2) Retragerea dosarului se aproba de catre presedintele sedintei, la propunerea specialistului responsabil sau
a Secretariatului.

(3) Dosarul retras poate fi inclus pe ordinea de zi a unei sedinte ulterioare dupa inlaturarea cauzelor care au
determinat retragerea.

IV. DESFASURAREA SEDINTELOR

13. Deschiderea sedintei

(1) Sedinta Consiliului este deschisd de presedintele sedintei, dupa verificarea Intrunirii cvorumului.

(2) La inceputul sedintei, Secretarul Consiliului prezintd informatia privind prezenta membrilor $i existenta
cvorumului necesar desfasurarii sedintei.

(3) In cazul in care nu este intrunit cvorumul, presedintele declard imposibilitatea desfasurdrii sedintei si
dispune reprogramarea acesteia.

(4) Dupa constatarea intrunirii cvorumului, presedintele declara sedinta deschisd si supune aprobarii ordinea
de zi.

14. Cvorumul

(1) Sedinta Consiliului este deliberativa daca participd majoritatea membrilor cu drept de vot.

(2) Membrii care se afld in conflict de interese sau care au fost recuzati nu participa la examinarea si votarea
dosarului respectiv.

(3) Lipsa cvorumului se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

15. Ordinea de zi

(1) Ordinea de zi se intocmeste de Secretariat si se aproba de presedintele sedintei.

(2) Ordinea de zi cuprinde cel putin:

a) data si locul desfasurarii sedintei;

b) lista dosarelor propuse spre examinare;

c) numele specialistului responsabil de prezentarea fiecarui dosar;

d) alte subiecte propuse spre examinare, dupa caz.

(3) Membrii Consiliului pot propune modificarea ordinii de zi inainte de inceperea examinarii dosarelor.
(4) Modificarea ordinii de zi se aproba de catre presedintele sedintei.

16. Declararea conflictelor de interese

(1) Inainte de inceperea examindrii dosarelor incluse pe ordinea de zi, presedintele soliciti membrilor
Consiliului s declare existenta eventualelor conflicte de interese.

(2) Conflictul de interese declarat se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(3) Membrul care a declarat conflict de interese nu participa la examinarea si votarea dosarului respectiv.

(4) Conflictul de interese se solutioneaza nainte de inceperea examinarii dosarului, prin autorecuzare sau, dupa
caz, prin recuzare, in conditiile prezentului Regulament.

17. Recuzarea si autorecuzarea
(1) Membrul Consiliului care a declarat existenta unui conflict de interese se autorecuzeaza si nu participa la
examinarea, deliberarea si votarea dosarului respectiv.



(2) In cazul in care un membru al Consiliului apreciazi ca un alt membru se afla intr-o situatie de conflict de
interese si acesta nu a declarat-o, poate solicita recuzarea acestuia inainte de inceperea examindrii dosarului.
(3) Solicitarea de recuzare se examineaza de catre membrii Consiliului prezenti, fara participarea membrului
vizat.

(4) Admiterea sau respingerea solicitarii de recuzare se decide cu votul majoritatii membrilor prezenti cu drept
de vot si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(5) In cazul in care, ca urmare a recuzrii sau autorecuzarii, nu mai este intrunit cvorumul necesar desfasurarii
sedintei, examinarea dosarului se amana pentru o sedinta ulterioara.

18. Examinarea dosarelor

(1) Dosarele se examineaza in ordinea Inscrisa pe ordinea de zi.

(2) Examinarea fiecarui dosar incepe cu prezentarea raportului final de evaluare de catre specialistul
responsabil.

(3) Prezentarea raportului final de evaluare trebuie sa cuprinda cel putin:

a) datele de identificare ale prestatorului de servicii medicale;

b) perioada desfasurarii evaluarii;

c) componenta echipei de evaluare;

d) principalele constatari rezultate din procesul de evaluare;

e) gradul de conformitate cu standardele de evaluare si acreditare;

f) concluziile si propunerea privind rezultatul evaluarii.

(4) In cazul in care este necesar, specialistul responsabil poate prezenta documente suplimentare sau alte
informatii relevante pentru examinarea dosarului.

19. Dezbaterile

(1) Dupa prezentarea raportului final de evaluare, presedintele acorda cuvantul membrilor Consiliului.
(2) Membrii Consiliului pot:

a) adresa intrebari;

b) solicita explicatii;

c) solicita prezentarea unor documente suplimentare;

d) formula observatii;

e) propune completarea informatiilor prezentate.

(3) Specialistul responsabil raspunde intrebarilor formulate si prezinta clarificarile necesare.

(4) In cazul in care informatiile prezentate sunt insuficiente pentru adoptarea unei decizii, Consiliul poate
dispune amanarea examindrii dosarului si completarea acestuia.

20. Deliberarea

(1) Dupa incheierea dezbaterilor, presedintele declard etapa deliberarii.

(2) Deliberarea reprezinta etapa in care membrii Consiliului analizeazd concluziile rezultate din raportul final
de evaluare si formuleaza pozitia asupra proiectului de decizie.

(3) In etapa deliberarii pot participa numai membrii Consiliului cu drept de vot si Secretarul Consiliului fara
drept de vot.

(4) Persoanele invitate, precum si specialistul responsabil de prezentarea dosarului, nu au drept de vot.

(5) Deliberarile au caracter confidential.



(6) In timpul deliberarii, membrii Consiliului examineaza exclusiv materialele aferente dosarului si informatiile
prezentate in cadrul sedintei.

21. Procedura de vot

(1) Dupa finalizarea deliberarilor, presedintele supune la vot proiectul de decizie.
(2) Votul este deschis si se exercitd individual de catre fiecare membru al Consiliului cu drept de vot.
(3) Fiecare membru poate exprima unul dintre urmatoarele voturi:

a) ,,pentru”;

b) ,,impotriva”;

c) ,,abtinere”.

(4) Decizia se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti cu drept de vot.

(5) In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este decisiv.

(6) Rezultatul votului se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(7) Secretarul Consiliului nu participa la vot.

22. Suspendarea examinarii dosarului

(1) In cazul in care, in timpul examinarii dosarului, se constati existenta unor informatii insuficiente,
documente incomplete ori alte imprejurari care impiedica adoptarea unei decizii motivate, Consiliul poate
suspenda examinarea dosarului.

(2) Suspendarea examinarii se consemneaza in procesul-verbal si se indicd masurile necesare pentru reluarea
examinarii.

V. ADOPTAREA DECIZIILOR

23. Tipurile de decizii adoptate de Consiliu

(1) In urma examindrii raportului final de evaluare si a materialelor aferente dosarului, Consiliul adopta una
dintre urmatoarele decizii:

a) acreditarea prestatorului de servicii medicale;

b) prelungirea procesului de acreditare;

c) neacreditarea prestatorului de servicii medicale.

(2) Deciziile Consiliului Deciziile Consiliului se motiveaza in fapt si in drept si se adoptd in conformitate cu
prevederile legislatiei din domeniul evaluarii si acreditarii in sandtate, precum si ale prezentului Regulament.
(3) Decizia Consiliului constituie temei pentru emiterea actelor administrative ulterioare prevazute de
legislatie.

24. Decizia de acreditare

(1) Consiliul adoptd decizia de acreditare in cazul in care, in urma evaluarii, se constatd ca prestatorul de
servicii medicale Intruneste conditiile si criteriile prevazute de actele normative in vigoare.

(2) In functie de rezultatele evaluirii, acreditarea poate fi acordata:

a) Categoria I (cu excelentd);

b) Categoria II.

(3) Categoria acreditarii se stabileste potrivit criteriilor si procentelor de conformitate prevazute de
metodologia de evaluare si acreditare aprobata de Guvern.

(4) In cazul acreditarii, Consiliul dispune eliberarea certificatului de acreditare si a documentelor aferente, in
conditiile legislatiei.



25. Decizia de prelungire a procesului de acreditare

(1) Consiliul poate decide prelungirea procesului de acreditare in situatiile prevazute de metodologia de
evaluare si acreditare.

(2) Prin decizia de prelungire se stabilesc:

a) termenul acordat pentru inlaturarea neconformitatilor;

b) obligatia prestatorului de a solicita reevaluarea in termenul stabilit;

c¢) recomandarile formulate de Consiliu in vederea remedierii neconformitatilor.

(3) La expirarea termenului acordat, Consiliul examineaza rezultatele reevaluarii si adoptd decizia
corespunzatoare.

26. Decizia de neacreditare

(1) Consiliul adopta decizia de neacreditare atunci cand rezultatele evaludrii demonstreaza ca prestatorul nu
intruneste conditiile prevazute pentru acordarea acreditarii.

(2) Decizia de neacreditare trebuie sa fie motivata si sa indice principalele neconformitati constatate.

(3) In cazul adoptirii deciziei de neacreditare, Consiliul dispune comunicarea acesteia prestatorului, impreuna
cu recomanddrile formulate in vederea remedierii neconformitatilor, precum si informarea autoritatilor
competente, in conditiile legislatiei.

27. Opinia separata

(1) Membrul Consiliului care nu este de acord cu decizia adoptata are dreptul s formuleze opinie separata.
(2) Opinia separata se prezintd in scris, motivat, si se anexeaza la procesul-verbal al sedintei.

(3) Existenta unei opinii separate nu impiedica executarea deciziei adoptate de Consiliu.

VI. PROCESUL-VERBAL AL SEDINTEI

28. intocmirea procesului-verbal

(1) Lucrarile sedintei Consiliului se consemneaza intr-un proces-verbal intocmit de Secretarul Consiliului.
(2) Procesul-verbal se redacteaza in format electronic si, dupa caz, pe suport de hartie.

(3) Procesul-verbal se intocmeste pentru fiecare sedinta in parte si reflecta fidel desfasurarea acesteia.

29. Semnarea procesului-verbal

(1) Procesul-verbal se semneaza de catre presedintele sedintei si Secretarul Consiliului.

(2) Procesul-verbal se pastreazd impreund cu documentele aferente sedintei si se arhiveaza in conditiile
prezentului Regulament.

30. Continutul procesului-verbal

(1) Procesul-verbal cuprinde, cel putin:

a) numarul si data sedintei;

b) locul desfasurarii,

c) ora inceperii si incheierii sedintei;

d) numele membrilor prezenti si absenti;

) persoanele invitate;

f) ordinea de zi;

g) declaratiile privind conflictul de interese, recuzarile si autorecuzarile;
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h) sinteza dezbaterilor;

1) rezultatul votului pentru fiecare dosar;

J) deciziile adoptate;

k) opiniile separate, dupa caz.

(2) Procesul-verbal poate contine si alte informatii relevante pentru desfasurarea sedintei.

VII. COMUNICAREA SI PUBLICAREA DECIZIILOR

31. Comunicarea deciziilor

(1) Deciziile adoptate de Consiliu se comunica prestatorului de servicii medicale in termen de 15 zile
calendaristice de la data adoptarii acestora.

(2) Comunicarea deciziilor este asigurata de specialistul/subdiviziunea responsabild din cadrul Consiliului, in
conditiile legislatiei si ale actelor administrative interne.

(3) Deciziile pot fi contestate in conditiile prevazute de Codul administrativ al Republicii Moldova.

32. Publicarea deciziilor

(1) Consiliul publica pe pagina web oficiald a Consiliului, in conditiile legii:

a) lista prestatorilor acreditati;

b) lista prestatorilor pentru care s-a dispus prelungirea procesului de acreditare;

c) lista prestatorilor neacreditati.

(2) Publicarea informatiilor se realizeaza cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal
si a informatiilor cu accesibilitate limitata.

VIII. EVIDENTA, PASTRAREA SI ARHIVAREA DOCUMENTELOR

33. Evidenta documentelor

(1) Secretariatul Consiliului asigura evidenta tuturor documentelor aferente sedintelor Consiliului, inclusiv a
ordinii de zi, proceselor-verbale, deciziilor adoptate, opiniilor separate, declaratiilor privind conflictul de
interese si autorecuzarea, precum si a altor documente intocmite in cadrul activitatii Consiliului.

(2) Evidenta documentelor se realizeazd prin registrele si sistemele informationale utilizate in cadrul
Consiliului, In conformitate cu actele normative si actele administrative interne.

(3) Documentele aferente fiecarei sedinte se pastreaza intr-un dosar distinct, numerotat si identificat
corespunzator.

34. Pastrarea documentelor

(1) Documentele rezultate din activitatea Consiliului se pastreazd in conditii care sd asigure integritatea,
autenticitatea si confidentialitatea acestora.

(2) Accesul la documentele Consiliului este permis numai persoanelor autorizate, in limitele atributiilor de
serviciu si cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal si accesul la informatii.

(3) Eliberarea copiilor sau consultarea documentelor se realizeaza in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare si de actele administrative interne ale Consiliului.

35. Arhivarea documentelor
(1) Dupa finalizarea procedurilor aferente fiecarei sedinte, Secretariatul Consiliului transmite documentele spre
arhivare, in conformitate cu normele privind organizarea arhivistica in cadrul Consiliului.



(2) Termenele de pastrare a documentelor se stabilesc potrivit indicatorului documentelor-tip aprobat in cadrul
Consiliului.

(3) Arhivarea documentelor se realizeaza astfel incat sd permitd identificarea si consultarea ulterioard a
acestora.

IX. RASPUNDEREA

36. Raspunderea participantilor

(1) Membrii Consiliului, Secretarul Consiliului si celelalte persoane implicate in organizarea si desfasurarea
sedintelor raspund pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, in conformitate cu legislatia si prezentul
Regulament.

(2) Participantii la sedinte au obligatia de a respecta principiile legalitatii, impartialitatii, obiectivitatii,
integritatii, confidentialitatii si responsabilitatii profesionale.

(3) Incilcarea prevederilor prezentului Regulament atrage raspunderea disciplinari, contraventionala, civila
sau penald, dupa caz, in conditiile legislatiei.

37. Confidentialitatea

(1) Membrii Consiliului si celelalte persoane participante la sedinte sunt obligati sd pastreze confidentialitatea
informatiilor si documentelor la care au acces 1n exercitarea atributiilor.

(2) Informatiile obtinute in cadrul sedintelor nu pot fi utilizate sau divulgate in alte scopuri decat cele prevazute
de legislatie.

(3) Obligatia de confidentialitate se mentine si dupa incetarea calitdtii de membru al Consiliului sau a
raporturilor de serviciu.

X. DISPOZITII FINALE

38. Aplicarea Regulamentului

(1) Prezentul Regulament este obligatoriu pentru toate persoanele implicate in organizarea si desfasurarea
sedintelor Consiliului.

(2) Orice situatie neprevazuta de prezentul Regulament se solutioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare
si cu actele administrative aplicabile.

39. Modificarea Regulamentului

(1) Modificarea sau completarea prezentului Regulament se realizeazd prin ordinul Directorului Consiliului
National de Evaluare si Acreditare In Sanatate, cu respectarea prevederilor legislatiei.

(2) Propunerile de modificare pot fi inaintate de membrii Consiliului sau de subdiviziunile structurale implicate
in aplicarea prezentului Regulament.

40. Intrarea in vigoare
(1) Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii prin ordinul Directorului Consiliului National de
Evaluare si Acreditare in Sanatate.
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